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 ماسترأولى  المستوى: .. علم الاجتماع التنظيم والعمل التخصص: 

  سوسيولوجيا الحركات العمالية في مقياس:  النموذجية ةالاجاب
 

 يكتب المقال على الشكل التالي :

، مقدمة عامة عن الموضوع تتضمن تعريف الحركات العمالية والنقابية في الجزائر  -1

للموضوع حتى تستطيع أن تنتقل يكون هذا التعريف كمدخل عام تمهد من خلاله 

 الأسئلة الثلاثة المطروحة في نص السؤال .
ً
 للعرض ويكون ضمن هذا التميهد أيضا

العرض : يتضمن هذا الجزء من المقال الأفكار المتعلقة بالموضوع المطروح وتكون  -2

، وتكون الاجابة هذه الأفكار على شكل إجابة على الاسئلة الثلاثة المطروحة في التمهيد 

 كما يلي : 

مراحل تطور الحركة النقابية في الجزائر هي : مرحلة الاستعمار حيث شهدت هذه  -

 1989-،1962تشكل الوعي الطبقي ونشوء الحركة النقابية  ، من المرحلة بداية 

إلى يومنها هذا وتسمى  1989وهي مرحلة التمثيل النقابي الواحد ، ثم بعد 

 نقاط  نقطتين لكل مرحلة ( 6)  بمرحلة التعددية النقابية .

ل التياران اللذان يمثلان الحركة النقابية في الجزائر هما ، الاتحاد العام للعما -

نقابة عمال التربية والتعليم الجزائريين و التنظيمات النقابية المستقلة مثل 

SNTE  ،SNAPAP.  (4 ) نقاط نقطتين لكل تيار 

النظريات السوسيولوجية التي تمثل كل تيار هي : البنائية الوظيفية التي تمثل  -

لتي تمثل الاتحاد العام للعمال الجزائريين ، والنظرية الماركسية أو الصراعية ا

 نقاط ، نقطتين لكل نظرية (    4النقابات المستقلة .     )

الخاتمة : وتتضمن خلاصة عن الموضوع وأهم الاستنتاجات التي توصلت إليها من  -3

 نقاط( 3خلال العرض لهذا الموضوع المطروح        )
                                                                                                          

 
                                                                                                                                                   


